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Informacja   Bezpieczeństwa i Ochrony Zdrowia 

ADRES INWESTYCJI: UL. OPATOWSKA 13, 27-420 BODZECHÓW  DZ. NR EWID.  795
OBRĘB: BODZECHÓW 2
JEDNOSTKA EWIDENCYJNA: BODZECHÓW

OPRACOWANIE  ZAWIERA:
1. PODSTAWOWY  ZAKRES  INWESTYCJI
2. WYKAZ  ISTNIEJĄCYCH  OBIEKTÓW  BUDOWLANYCH
3. WSKAZANIE  ELEMENTÓW  ZAGOSPODAROWANIA DZIAŁKI , MOGĄCYCH  STWARZAĆ  ZAGROŻENIE  

BEZPIECZEŃSTWA I  ZDROWIA  LUDZI .
4 . WSKAZANIA  PRZEWIDYWANYCH  ZAGROŻEŃ PODCZAS  REALIZACJI  ROBÓT  BUDOWLANYCH
5. WSKAZANIE  SPOSOBU  PROWADZENIA  INSTRUKTAŻU   PRACOWNIKÓW  PRZED PRZYSTAPIENIEM  DO 

REALIZACJI  ROBÓT  SZCZEGÓLNIE  NIEBEZPIECZNYCH 
6. WSKAZANIE  ŚRODKÓW  TECHNICZNYCH   I  ORGANIZACYJNYCH , ZAPOBIEGAJĄCYCH  

NIEBEZPIECZEŃSTWOM  WYNIKAJĄCYCH Z  WYKONYWANIA  ROBÓT  .

1 .1 Podstawowy zakres inwestycji
Przedmiotem  opracowania  jest  przebudowa,  rozbudowa  oraz  zmiana  sposobu  użytkowania  budynku  OSP

Bodzechowie.  Obiekt  objęty  niniejszym  opracowaniem  został  wybudowany  w  roku  1933r.  w  technologii
tradycyjnej  murowanej.  Budynek  o  funkcji  użyteczności  publicznej,  kondygnację  parteru  stanowią
pomieszczenia  OSP  wraz  z  garażami  na pojazdy i  sprzęt  strażacki,  na  piętrze  zlokalizowana  jest  biblioteka
publiczna,  sala  spotkań  oraz  zaplecze  socjalno-sanitarne  z  kuchnią.  Budynek  stanowią  dwie  kondyngacje
nadziemne oraz poddasze nieużytkowe.

Kolejność realizacji  inwestycji
1. Prace demontażowe i rozbiórkowe
2. Prace montażowe 

  3. Uporządkowanie terenu budowy

2.1 Wykaz istniejących  obiektów na działce .

Teren inwestycji  zbudowany jest  budynkiem OSP objętym niniejszym opracowaniem oraz budynkiem handlowo-
usługowym.

3.1 Wskazanie elementów zagospodarowania działki, mogących  stwarzać  zagrożenie  bezpieczeństwa i zdrowia  ludzi.

Na terenie działki nie występują żadne elementy, które mogą stwarzać zagrożenie bezpieczeństwa i zdrowia ludzi .

4 .1 Zagrożenia występujące podczas realizacji robót:
Podczas  realizacji  robót  budowlanych , na  poszczególnych  etapach  budowy  mogą wystąpić  następujące  
zagrożenia :
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5.1

Lp. Rodzaj robót Zagrożenia
Roboty rozbiórkowe Możliwość upadku z wysokości przy pracach na rusztowaniach, 

przeciążenia rusztowań nadmierną ilością materiałów, porażenia prądem 
w czasie obsługi sprzętu elektrycznego, możliwość urwania się liny 
nośnej z podnoszoną konstrukcją, zmiażdżenia, awarii sprzętu 
podnoszącego, przygnieceniem oraz uderzenie materiałem z rozbiórki

Roboty murowe, na wysokości Możliwość  upadku  z  wysokości  przy  pracach  na  rusztowaniach,
przeciążenia rusztowań nadmierną ilością materiałów, porażenia prądem
w czasie obsługi mieszarek i betoniarek, uszkodzenia skóry, zachlapania
oczu

Montaż  konstrukcji  dachu  i
roboty dekarskie

Możliwość  upadku  z  wysokości,  okaleczenia  przy  posługiwaniu  się
narzędziami mechanicznymi ( piły, obrabiarki, itp. ), porażenia prądem

Roboty wykończeniowe Możliwość upadku z wysokości przy pracy na rusztowaniach i drabinach

Instruktaż pracowników przed przystąpieniem do realizacji robót szczególnie niebezpiecznych:
Szkolenia  w  dziedzinie  bezpieczeństwa  i  higieny  pracy  dla  pracowników  zatrudnionych  na  stanowiskach
robotniczych, przeprowadza się jako:
– szkolenie wstępne, 
– szkolenie okresowe.
Szkolenia te przeprowadzane są w oparciu o programy poszczególnych rodzajów szkolenia.
Szkolenia  wstępne  ogólne  („instruktaż  ogólny”)  przechodzą  wszyscy  nowo  zatrudniani  pracownicy  przed
dopuszczeniem do wykonywania pracy.
Obejmuje ono zapoznanie pracowników z podstawowymi przepisami bhp zawartymi w Kodeksie pracy, w układach
zbiorowych pracy i  regulaminach pracy,  zasadami bhp obowiązującymi  w danym zakładzie pracy oraz zasadami
udzielania pierwszej pomocy.
Szkolenie  wstępne  na  stanowisku  pracy  („Instruktaż  stanowiskowy”)  powinien  zapoznać  pracowników  z
zagrożeniami  występującymi  na  określonym  stanowisku  pracy,  sposobami  ochrony  przed  zagrożeniami,  oraz
metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym stanowisku.
Pracownicy przed przystąpieniem do pracy, powinni być zapoznani z ryzykiem zawodowym związanym z pracą na 
danym stanowisku pracy.
Fakt  odbycia  przez  pracownika  szkolenia  wstępnego  ogólnego,  szkolenia  wstępnego  na  stanowisku  pracy  oraz
zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien być potwierdzony przez pracownika na piśmie oraz odnotowany w
aktach osobowych pracownika.
Szkolenia wstępne podstawowe w zakresie bhp, powinny być przeprowadzone w okresie nie dłuższym niż 6 – 
miesięcy od rozpoczęcia pracy na określonym stanowisku pracy.
Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracowników zatrudnionych na stanowiskach robotniczych, powinny być
przeprowadzane w formie instruktażu nie rzadziej niż raz na 3 – lata, a na stanowiskach pracy, na których występują
szczególne zagrożenia dla zdrowia lub życia oraz zagrożenia wypadkowe – nie rzadziej niż raz w roku.
Pracownicy zatrudnieni  na stanowiskach operatorów żurawi,  maszyn budowlanych i  innych maszyn o napędzie
silnikowym powinni posiadać wymagane kwalifikacje.
Powyższy wymóg nie dotyczy betoniarek z silnikami elektrycznymi jednofazowymi oraz silnikami trójfazowymi o
mocy do 1 KW.
Na  placu  budowy  powinny  być  udostępnione  pracownikom  do  stałego  korzystania,  aktualne  instrukcje
bezpieczeństwa i higieny pracy dotyczące:
- wykonywania prac związanych z zagrożeniami wypadkowymi lub zagrożeniami zdrowia pracowników,
- obsługi maszyn i innych urządzeń technicznych,
- postępowania z materiałami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi,
- udzielania pierwszej pomocy.
W/w instrukcje powinny określać czynności do wykonywania przed rozpoczęciem danej pracy, zasady i  sposoby
bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynności do wykonywania po jej zakończeniu oraz zasady postępowania w
sytuacjach awaryjnych stwarzających zagrożenia dla życia lub zdrowia pracowników.
Nie  wolno  dopuścić  pracownika  do  pracy,  do  której  wykonywania  nie  posiada  wymaganych  kwalifikacji  lub
potrzebnych umiejętności, a także dostatecznej znajomości przepisów oraz zasad BHP.
Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higieną pracy na stanowiskach pracy sprawują odpowiednio kierownik 
budowy (kierownik robót) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu obowiązków.

6.1Środki techniczne i organizacyjne zapobiegające niebezpieczeństwom wynikającym z wykonywania robót 
budowlanych:
Bezpośredni nadzór nad bezpieczeństwem i higieną pracy na stanowiskach pracy sprawują odpowiednio kierownik
budowy (kierownik robót) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu obowiązków.

                                                                                                               
                                                                                                                      INFORMACJA B.I.O.Z.                                                                                         ark.:



  

                                              P R O J E K T     B U D O W L A N Y 

Nieprzestrzeganie przepisów bhp na placu budowy prowadzi do powstania bezpośrednich zagrożeń dla życia lub
zdrowia pracowników.

- przyczyny organizacyjne powstania wypadków przy pracy:
a) niewłaściwa ogólna organizacja pracy

1) nieprawidłowy podział pracy lub rozplanowanie zadań,
2) niewłaściwe polecenia przełożonych,
3) brak nadzoru,
4) brak instrukcji posługiwania się czynnikiem materialnym,
5)  tolerowanie przez nadzór odstępstw od zasad bezpieczeństwa pracy,
6) brak lub niewłaściwe przeszkolenie w zakresie bezpieczeństwa pracy i ergonomii,
7) dopuszczenie do pracy człowieka z przeciwwskazaniami lub bez badań lekarskich;

b) niewłaściwa organizacja stanowiska pracy:
1) niewłaściwe usytuowanie urządzeń na stanowiskach pracy,
2) nieodpowiednie przejścia i dojścia,
3) brak środków ochrony indywidualnej lub niewłaściwy ich dobór

- przyczyny techniczne  powstania wypadków przy pracy:
a) niewłaściwy stan czynnika materialnego:

1) wady konstrukcyjne czynnika materialnego będące źródłem zagrożenia,
2) niewłaściwa stateczność czynnika materialnego,
3) brak lub niewłaściwe urządzenia zabezpieczające,
4) brak środków ochrony zbiorowej lub niewłaściwy ich dobór,
5) brak lub niewłaściwa sygnalizacja zagrożeń,
6) niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw;

b) niewłaściwe wykonanie czynnika materialnego:
1) zastosowanie materiałów zastępczych,
2) niedotrzymanie wymaganych parametrów technicznych;

c) wady materiałowe czynnika materialnego:
1) ukryte wady materiałowe czynnika materialnego;

d) niewłaściwa eksploatacja czynnika materialnego:
1) nadmierna eksploatacja czynnika materialnego,
2) niedostateczna konserwacja  czynnika materialnego,
3) niewłaściwe naprawy i remonty czynnika materialnego.

Osoba kierująca pracownikami jest obowiązana:
- organizować stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczeństwa i higieny pracy,
- dbać o sprawność środków ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem,
- organizować, przygotowywać i prowadzić prace, uwzględniając zabezpieczenie pracowników przed wypadkami

przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami związanymi z warunkami środowiska pracy,
- dbać o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczeń pracy i wyposażenia technicznego, a także o sprawność 

środków ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem,
 Na podstawie:

- oceny ryzyka zawodowego występującego przy wykonywaniu robót na danym stanowisku pracy
- wykazu prac szczególnie niebezpiecznych,
- określenia podstawowych wymagań bhp przy wykonywaniu prac szczególnie niebezpiecznych,
- wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,
- wykazu prac wymagających szczególnej sprawności psychofizycznej

Kierownik budowy powinien podjąć stosowne środki profilaktyczne mające na celu:
- zapewnić organizację pracy i stanowisk pracy w sposób zabezpieczający pracowników przed zagrożeniami 

wypadkowymi oraz oddziaływaniem czynników szkodliwych i uciążliwych,
- zapewnić likwidację zagrożeń dla zdrowia i życia pracowników głównie przez stosowanie technologii, 

materiałów  i substancji nie powodujących takich zagrożeń.
W  razie  stwierdzenia  bezpośredniego  zagrożenia  dla  życia  lub  zdrowia  pracowników  osoba  kierująca,
pracownikami obowiązana jest do niezwłocznego wstrzymania prac i podjęcia działań w celu usunięcia tego
zagrożenia.
Pracownicy zatrudnieni  na budowie,  powinni  być wyposażeni  w środki  ochrony indywidualnej  oraz odzież i
obuwie  robocze,  zgodnie  z  tabelą  norm  przydziału  środków  ochrony  indywidualnej  oraz  odzieży  i  obuwia
roboczego opracowaną przez pracodawcę.
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Środki  ochrony  indywidualnej  w  zakresie  ochrony  zdrowia  i  bezpieczeństwa  użytkowników  tych  środków
powinny  zapewniać  wystarczającą  ochronę  przed  występującymi  zagrożeniami  (np.  upadek  z  wysokości,
uszkodzenie głowy, twarzy, wzroku, słuchu).
Kierownik budowy obowiązany jest informować pracowników o sposobach posługiwania się tymi środkami.
Instalacje  rozdziału  energii  elektrycznej  na  terenie  budowy  powinny  być  zaprojektowane  i  wykonane  oraz
utrzymywane i użytkowane w taki sposób, aby nie stanowiły zagrożenia pożarowego lub wybuchowego, lecz
chroniły pracowników przed porażeniem prądem elektrycznym.
Nie jest dopuszczalne sytuowanie stanowisk pracy, składowisk wyrobów i materiałów lub maszyn i urządzeń
budowlanych  bezpośrednio  pod napowietrznymi  liniami  elektroenergetycznymi  lub  w  odległości  liczonej  w
poziomie od skrajnych przewodów, mniejszej niż:

a) 3,0 m – dla linii o napięciu znamionowym nie przekraczającym 1 KV,
b) 5,0 m – dla linii i napięciu znamionowym powyżej 1 KV, lecz nie przekraczającym 15 KV,
c) 10,0 m – dla linii o napięciu znamionowym powyżej 15 KV, lecz nie przekraczającym 30 KV,
d) 15,0 m – dla linii o napięciu znamionowym powyżej 30 KV, lecz nie przekraczającym 110 KV,
e) 30,0 m – dla linii o napięciu znamionowym powyżej 110 KV.

Żurawie samojezdne, koparki i inne urządzenia ruchome, które mogą zbliżyć się na niebezpieczną odległość do
w/w  napowietrznych lub  kablowych  linii  elektroenergetycznych,  powinny  być wyposażone  w sygnalizatory
napięcia.
Rozdzielnice  budowlane  prądu  elektrycznego  znajdujące  się  na  terenie  budowy  należy  zabezpieczyć  przed
dostępem osób nieupoważnionych.
 Rozdzielnice powinny być usytuowane w odległości nie większej niż 50,0 m od odbiorników energii.
Przewody  elektryczne  zasilające  urządzenia  mechaniczne  powinny  być  zabezpieczone  przed  uszkodzeniami
mechanicznymi,  a  ich  połączenia  z  urządzeniami  mechanicznymi  wykonane  w  sposób  zapewniający
bezpieczeństwo pracy osób obsługujących takie urządzenia.
Okresowe kontrole stanu stacjonarnych urządzeń elektrycznych pod względem bezpieczeństwa powinny być
przeprowadzane, co najmniej jeden raz w miesiącu, natomiast kontrola stanu i oporności izolacji tych urządzeń,
co najmniej dwa razy w roku, a ponadto:
a) przed uruchomieniem urządzenia po dokonaniu zmian i napraw części elektrycznych i mechanicznych,
b) przed uruchomieniem urządzenia, jeżeli urządzenie było nieczynne przez ponad miesiąc,
c) przed uruchomieniem urządzenia po jego przemieszczeniu.
W przypadkach zastosowania urządzeń ochronnych różnicowoprądowych w w/w instalacjach, należy sprawdzać
ich działanie każdorazowo przed przystąpieniem do pracy.
Dokonywane naprawy i przeglądy urządzeń elektrycznych powinny być odnotowywane w książce konserwacji
urządzeń.
Należy zapewnić dostateczną ilość wody zdatnej do picia pracownikom zatrudnionym na budowie oraz do celów
higieniczno - sanitarnych, gospodarczych i przeciwpożarowych.
Ilość wody do celów higienicznych przypadająca dziennie na każdego pracownika jednocześnie zatrudnionego
nie może być mniejsza niż:
a) 120 l – przy pracach w kontakcie z substancjami szkodliwymi, trującymi lub zakaźnymi albo powodującymi

silne zabrudzenie pyłami, w tym 20 l w przypadku korzystania z natrysków,
b) 90 l - przy pracach brudzących, wykonywanych w wysokich temperaturach lub wymagających zapewnienia

należytej higieny procesów technologicznych, w tym 60 l w przypadku korzystania z natrysków,
c) 30 l – przy pracach nie wymienionych w pkt. „a” i „b”.
Niezależnie od ilości wody określonej w pkt. „a”, „b”, „c” należy zapewnić, co najmniej 2,5 l na dobę na każdy
metr kwadratowy powierzchni terenu poza budynkami, wymagającej polewania (tereny zielone, utwardzone
ulice, place itp.)
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